
 

ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เรื่อง ผลการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  สายวิชาการ (กรณีพิเศษ) 
----------------------- 

  ตามประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ได้
ด าเนินการสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ กรณีพิเศษ ระหว่างวันที่ 18 ถึง
วันที่ 22 กันยายน 2569 นั้น  บัดนี้ การคัดเลือกดังกล่าวได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว  จึงขอประกาศผล
การคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุ เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชการ  กรณีพิเศษ  ปรากฎตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
    

  บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกดังกล่าวให้ยกเลิกหรือสิ้นผลไปเมื่อคัดเลือกครบก าหนด
หนึ่งปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชีฉบับนี้เป็นต้นไป หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครคัดเลือกครั้งใหม่ในสาขาวิชา
เดียวกันและในอายุบัญชีถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้รายชื่อที่ได้ขึ้นบัญชีไว้นี้เป็นอันถูกยกเลิก
การข้ึนบัญชีของผู้นั้นด้วย  คือ 

(1)  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการจ้างและแต่งตั้งตามวันและเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
(2) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจ้างและแต่งตั้งตามวันและเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
(3) ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดวันเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

  ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกท่ีมีชื่อเรียกบรรจุตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศดังกล่าวให้ไป
รายงานตัว  ณ งานบุคลากร คณะวิศวกรรมศาสตร์ ชั้น 2 อาคารส านักงานคณบดี  ในวันที่ 28 กันยายน 
2569  เวลา 09.00 – 10.30 น. และไปปฏิบัติราชการยังหน่วยงานที่ได้รับการบรรจุหลังจากรายงานตัว 
ภายในเวลา 11.00 น. หากไม่ไปรายงานตัวในวันและเวลาที่ก าหนด จะถือว่าสละสิทธิ์และถือว่าประกาศฉบับ
นี้เป็นหนังสือเรียกตัวพร้อมน าเอกสารหลักฐานที่ลงนามรับรองส าเนาด้วยลายมือให้ครบถ้วน ดังต่อไปนี้ไปใน
วันรายงานตัวด้วย 

1. ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)  ฉบับสมบูรณ ์  จ านวน  2  ฉบับ 
2. ส าเนาปริญญาบัตร  หรือหนังสือรับรองสภามหาวิทยาลัย (กรณีอยู่ระหว่างรอรับใบ 

ปริญญาบัตร)         จ านวน  2  ฉบับ 
3. ส าเนาหนังสือแจ้งผลการรับรองคุณวุฒิจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 

และนวัตกรรม  กรณีใช้คุณวุฒิที่จบการศึกษาจากหลักสูตรในต่างประเทศมาใช้บรรจุ   จ านวน  1  ฉบับ 
4. ใบรับรองแพทย์ตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคที่ออกให้ภายใน 1 เดือน จากสถานพยาบาล 

ของรัฐ และเอกชนทั้งโรงพยาบาลและคลินิก  นับแต่วันที่ตรวจร่างกาย     จ านวน  1  ฉบับ 
5. ผลการสอบภาษาอังกฤษตามมาตรฐานประกาศฯ   จ านวน  1  ฉบับ 
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6. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว  หน้าตรงไม่สวมหมวก (ไม่สวมแว่งตาด าและถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 
        จ านวน  2  รูป 

7. ส าเนาหลักฐานทางทหาร สด.8  หรือ  สด.43 (เพศชาย)  จ านวน  1  ฉบับ 
8. ส าเนาบัตรประชาชน      จ านวน  3  ฉบับ 
9. ส าเนาทะเบียนบ้าน      จ านวน  2  ฉบับ 
10. ใบทะเบียนประวัติที่กรอกข้อมูลครบถ้วน   จ านวน  1  ชุด 
11. เอกสารการเปลี่ยนชื่อ-สกุล ฯลฯ (ถ้ามี)    จ านวน  1  ชุด 

             

หมายเหตุ  ผู้ได้รับการจัดจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชการ จะต้องแสดงเอกสารตามข้อ 1 ถึงข้อ 
11 ในกรณีผู้ผ่านการคัดเลือกที่ยังไม่มีผลทดสอบภาษาตามเกณฑ์ที่ก าหนด  จะอยูในสถานะรอการบรรจุ
จนกว่าจะแสดงผลการทดสอบทางภาษา หากไม่สามารถแสดงผลการทดสอบทางภาษา ภายในวันเวลาที่
มหาวิทยาลัยก าหนดนับแต่วันที่มารายงานตัวตามประกาศนี้ จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ  ทั้งนี้  ผู้ได้รับ
การบรรจุและแต่งตั้งต้องเข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศบุคลากร  ซึ่งมหาวิทยาลัยจะแจ้งก าหนดการและ
สถานที่ให้ทราบต่อไป 
 
                 ประกาศ  ณ  วันที่    25   กันยายน   พ.ศ.  2569 
 
 

            
              (รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริชัย  ต่อสกุล) 
                             คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
                                                         สุรชัย/ร่าง/พิมพ์/ตรวจ  
     
      
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 
บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ (กรณีพิเศษ) 

แนบท้ายประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ลงวนัที่  25  กันยายน  2569 
 
คณะวิศวกรรมศาสตร์      เลขที่อัตรา  6208101 
        ป.เอก 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ  ชื่อ – สกุล  หมายเหตุ 
1 6208101001 นางสาว รัชฎากรณ์ ภู่ห้อย เรียกบรรจุ (มีผลทดสอบภาษา 

 


