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คณะวิศวกรรมศาสตร์
ประวัติความเป็นมา

เดิมใช้ชื่อว่า “คณะวิศวกรรมเทคโนโลยี” สังกัดวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา 
จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติ วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา พ.ศ. 2518 เปิด
สอนระดับปริญญาตรี 2 ปริญญาคือ ปริญญาวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) และ

ปริญญาครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (คอ.บ.) ที่วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา วิทยาเขตเทเวศร์ 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานชื่อ “สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคล” เมื่อวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2531 และมีพระราช
บัญญัติ เปลี่ยนชื่อวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเป็น

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2532

มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พ.ศ. 2548 ให้แบ่งส่วนราชการต่างๆ ของสถาบัน

เทคโนโลยีราชมงคล โดยให้จัดตั้งเป็นมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล จำนวน 9 มหาวิทยาลัย  โดยมี
วัตถุประสงค์ให้มหาวิทยาลัยเป็นมหาวิทยาลัยด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่สามารถจัดการศึกษา
วิชาการ และวิชาชีพชั้นสูงที่เน้นการปฏิบัติ  ทั้งใน
ระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก 

อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานคณะ
กรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงอุดมศึกษา

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ปัจจุบัน คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีสถานะเป็นหน่วยงานในสังกัด มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต (วศ.บ.) และหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษา เริ่มขึ้นครั้งแรก พ.ศ. 2548

เช่น หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม) หลักสูตรวิศกรรมศาสตรดุษฎี
บัณฑิต (วศ.ด.) และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด. วิศวกรรมศาสตร์)

พ.ศ. 2518

พ.ศ. 2531
พ.ศ. 2548

พ.ศ. 2565

          กว่า 47 ปีที่ผ่านมา คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องและสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สร้างผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม  ให้บริการทางวิชาการด้านวิศวกรรมศาสตร์ต่อหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน ตลอดจนสังคมและชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัย
ใช้องค์ความรู้ด้านวิศวกรรมศาสตร์ไปทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและ
รักษาสิ่งแวดล้อม อีกทั้งบริหารจัดการองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ตามพันธกิจของหน่วยงาน และเป้าหมายของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี
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คณะวิศวกรรมศาสตร์
ข้อมูลพื้ นฐาน

สำนักงานคณบดี
ฝ่ายบริหารและวางแผน
ฝ่ายวิชาการ
ฝ่ายพัฒนานักศึกษา
ฝ่ายวิจัยพัฒนาและบริการวิชาการ

ศูนย์พัฒนาทักษะอุตสาหกรรม
ศูนย์พัฒนาบุคลากรเพื่ออุตสาหกรรมและ

ศูนย์นวัตกรรมการออกแบบและการผลิต
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านโครงสร้างพื้นฐาน

ศูนย์วิจัยและบริการด้านพลังงาน
ศูนย์นวัตกรรมระบบราง
ศูนย์สถาบันการบิน

ที่ตั้ง  :
เลขที่ 39 หมู่ 1 ต.คลองหก อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 12120

หน่วยงานภายในคณะวิศวกรรมศาสตร์  :

ศูนย์ความเป็นเลิศทางวิชาการ

       ปิโตรเคมี 

       และเทคโนโลยีท่าอากาศยาน
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ภาควิชาวิศวกรรมโยธา
ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล
ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า
ภาควิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม
ภาควิชาวิศวกรรมสิ่งทอ
ภาควิชาวิศวกรรมวัสดุและโลหการ
ภาควิชาวิศวกรรมเกษตร
ภาควิชาวิศวกรรมเคมีและวัสดุ

ภาควิชา

3



ร า ย ง า น ป ร ะ จำ ปี  2 5 6 5
ANNUAL REPORT 2022

VISION
วิสัยทัศน์

“เป็น 1 ใน 5 อันดับแรกของการจัดลำดับ
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยกลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริม

การสร้างนวัตกรรมของประเทศ ภายในปี พ.ศ. 2570”

“นวัตกรรมสร้างชาติ วิศวกรรมศาสตร์พัฒนานวัตกรรม”
ปรัชญา (Philosophy)

“วิศวกรนักปฏิบัติ ต่อยอดเทคโนโลยี สร้างสรรค์นวัตกรรม”
เอกลักษณ์ (Uniqueness)

“วิศวกรนักคิด นักปฏิบัติ นักสร้างสรรค์นวัตกรรม”
อัตลักษณ์ (Identity)

พันธกิจ (Mission)
จัดการเรียนการสอนด้านวิศวกรรมศาสตร์ให้ตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบการ　
อุตสาหกรรม　และชุมชน
สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนผู้ประกอบการ อุตสาหกรรมและ
ชุมชน
ให้บริการทางวิชาการ ฝึกอบรม และทดสอบทางวิศวกรรมให้กับผู้ประกอบการ อุตสาหกรรมและ
ชุมชน
บ่มเพาะสนับสนุนบุคลาการให้มีความก้าวหน้าในอาชีพการทำงานด้วยหลักธรรมาภิบาล

เป้าประสงค์ (Objectives)
บัณฑิตเป็นนวัตกรและผู้ประกอบการ สร้างสรรค์นวัตกรรม ต่อยอดเทคโนโลยี
งานวิจัยและนวัตกรรมส่งผลกระทบเชิงบวกต่อเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ยกระดับขีดความ
สามารถในการแข่งขันของประเทศ
ภาคประกอบการ สังคม ชุมชน มีความเข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจที่ดีขึ้น
การบริหารจัดการ มีความทันสมัย ยืดหยุ่น คล่องตัวมีประสิทธิภาพสูง ปลอดภัย ปรับตัวได้เร็วต่อการ
เปลี่ยนแปลง
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คณบดี

ผู้ช่วยคณบดี

หัวหน้างานสารบรรณ
หัวหน้างานบุคลากร
หัวหน้างานกิจการพิ เศษ

หัวหน้าสำนักงานคณบดี

ศูนย์พัฒนาทักษะอุตสาหกรรม
ศูนย์พัฒนาบุคลากรเพื่อ
อุตสาหกรรมและปิโตรเคมี
ศูนย์นวัตกรรมการออกแบบและ
การผลิต
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและเทคโนโลยีท่าอากาศยาน
ศูนย์วิจัยและบริการด้านพลังงาน
ศูนย์นวัตกรรมระบบราง
ศูนย์สถาบันการบิน

ศูนย์บริการวิชาการ
(6 ศูนย์)

หัวหน้าฝ่ายพัฒนานักศึกษา

หัวหน้างานกิจกรรมนักศึกษา
หัวหน้างานกีฬาและนันทนาการ
หัวหน้างานวินัยและจริยธรรม
หัวหน้างานศิลปวัฒนธรรม

หัวหน้าภาควิชา

ภาควิชาวิศวกรรมโยธา
ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล
ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า
ภาควิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์
และโทรคมนาคม
ภาควิชาวิศวกรรมสิ่งทอ
ภาควิชาวิศวกรรมวัสดุและ
โลหการ
ภาควิชาวิศวกรรมเกษตร
ภาควิชาวิศวกรรมเคมีและวัสดุ

หัวหน้าฝ่ายวิจัยพัฒนา
และบริการวิชาการ

หัวหน้างานบริการวิชาการ
หัวหน้างานวิจัยและประเมิน
หัวหน้างานวารสาร
หัวหน้างานวิเทศสัมพันธ์

รองคณบดี
ฝ่ายบริหารและวางแผน

หัวหน้างานการเงินและบัญชี
หัวหน้างานงบประมาณและแผน
หัวหน้างานพัสดุ
หัวหน้างานอาคารสถานที่และ 
 ยานพาหนะ
หัวหน้างานประชาสัมพันธ์
หัวหน้างานสารสนเทศ
หัวหน้างานเอกสารการพิมพ์

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป

รองคณบดี
ฝ่ายพัฒนานักศึกษา

รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ

หัวหน้างานบัณฑิตศึกษา
หัวหน้างานทะเบียนและวัดผล
หัวหน้างานห้องสมุด
หัวหน้างานสหกิจศึกษา
หัวหน้างานประกันคุณภาพ
หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร
หัวหน้างานบัณฑิตศึกษา

รองคณบดี
ฝ่ายวิจัยพัฒนาและบริการวิชาการ

โครงสร้างการจัดการองค์กร
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คณะกรรมการบริหาร
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เพื่ อการบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศ
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     คณะวิศวกรรมศาสตร์ จัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาด้านวิศวกรรมศาสตร์ ทั้งในระดับปริญญาตรี
ปริญญาโท และปริญญาเอก ซึ่งสามารถแบ่งเป็นโปรแกรมการศึกษาตามลักษณะคุณวุฒิของนักศึกษาที่สมัครเข้า
เรียนต่อในคณะวิศวกรรมศาสตร์  โดยมีสาขาวิชาที่เปิดการเรียนการสอนดังนี้ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต
จำนวน 15 หลักสูตร  และระดับบัณฑิตศึกษาจำนวน 9 หลักสูตรประกอบด้วย หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต
จำนวน 6 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 2 หลักสูตร และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 1 หลักสูตร 

หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน

หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2565
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จำนวนนักศึกษาปัจจุบันของคณะวิศวกรรมศาสตร์ (แยกตามแผนการศึกษา)

ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565
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บุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร์
จำนวนอาจารย์ประจำและเจ้าหน้าที่คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ข้อมูล ณ วันที่ 7 ธันวาคม 2565

กราฟเปรียบเทียบจำนวนบุคลากรสายสนับสนุน
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ผลการจัดสรรงบประมาณของคณะวิศวกรรมศาสตร์
  ประจำปีงบประมาณ 2562-2565

งบประมาณ

สัดส่วนของงบประมาณรายจ่ายกับงบประมาณเงินรายได้
ที่คณะได้รับจัดสรร ประจำปีงบประมาณ 2562-2565

สัดส่วนงบประมาณเงินรายได้

2565

สมทบมหาวิทยาลัย ฯ
42%

งบอุดหนุน
33%

แผนงานบุคลากรภาครัฐ
8%

งบกลางของคณะ
5%

เงินสำรองของคณะและ
ประกันความเสี่ยง

6%
กองทุน
6%

งบเงินอุดหนุนและรายจ่ายอื่น
3%

ค่าใช้จ่ายบุคลากร
44%

งบลงทุน
53%

สัดส่วนงบประมาณเงินรายจ่าย

2565
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ผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2565 
ผลการประเมินด้านต่าง ๆ

 กราฟเปรียบเทียบตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ที่
สำคัญ (Key Results - KR)

ปีงบประมาณ 2564 และ 2565

 กราฟเปรียบเทียบตัวชี้วัดกลยุทธ์
ปีงบประมาณ 2564 และ 2565

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และ

นวัตกรรมรองรับการพัฒนาเศรษกิจและ
สังคมของประเทศ

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การบริการวิชาการและเพิ่มคุณค่าด้าน

ศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และ

นวัตกรรมรองรับการพัฒนาเศรษกิจและ
สังคมของประเทศ

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การบริการวิชาการและเพิ่มคุณค่าด้าน

ศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับคณะของคณะวิศวกรรมศาสตร์ (SAR) 
     ประจำปีการศึกษา 2558 – 2563  
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ผลการประเมินการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนราชการ
     คณบดี คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจำปี 2565

ระดับผลการประเมินดีเด่น
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร์



ร า ย ง า น ป ร ะ จำ ปี  2 5 6 5
ANNUAL REPORT 2022

Learning to be
Innovator
การเรียนรู้

สู่การเป็นนวัตกร

Research for 
Innovation
การวิจัยเพื่อ

สร้างสรรค์นวัตกรรม

Innovative
Management

การบริหารจัดการด้วย
นวัตกรรม

Social and Culture
Enhance by Innovation
การบริการวิชาการและเพิ่ม

คุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วย
นวัตกรรม

ยกระดับคุณภาพ
คณะวิศวกรรมศาสตร์

ยุทธศาสตร์

OUR
STRATEGY
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1
การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร
(LEARNING TO BE INNOVATOR)

ANNUAL REPORT 2022
ร า ย ง า น ป ร ะ จำ ปี  2 5 6 5 19



Certified Innovator

Digital Literacy

Languages
Literacy

Professional Skill

Upskill / Reskill / Newskill for
Alumni & Workforce

นโยบายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1

สรุปผลการดำเนินการประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนานักศึกษา

การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร (Learning to be innovator)
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์

รองศาสตราจารย์

ผู้ขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์

105 คน

25 คน

1 คน

เพิ่มขึ้น 6%

เพิ่มขึ้น 25%

สรุปผลการดำเนินการประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาอาจารย์

หลักสูตรเรียนร่วมอุตสาหกรรมมากกว่า 2 หลักสูตร
ได้แก่ หลักสูตร EV ร่วมกับบริษัท snc  หลักสูตรอากาศยาน ร่วมกับบริษัท ไทยไลอ้อนแอร์ และหลักสูตรวิศวกรรมวัสดุ ร่วมกับ
บริษัท สินแร่สาคร

หลักสูตรสองภาษา 5 หลักสูตร  (อยู่ระหว่างดำเนินการ)
ระดับปริญญาเอก  ได้แก่  หลักสูตรวิศวกรรมพลังงานและวัสดุ
ระดับปริญญาโท  ได้แก่ หลักสูตรวิศวกรรมสิ่งทอ

หลักสูตรได้รับการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 100%
ได้รับการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 10 หลักสูตร  กว. 5 หลักสูตร  และวิชาชีพเฉพาะทางร่วมกับสถาบัน เช่น สถาบัน 
 ยานยนต์  สถาบันพลาสติก  และสถาบันสิ่งทอ 

พัฒนาอาจารย์ให้มีผลงานทางวิชาการเพิ่มขึ้น
ผลงานทางวิชาด้านคุณภาพในฐานข้อมูล Scopus (Q1 และ Q2) เพิ่มขึ้น  30%
การจดสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร เพิ่มขึ้น  30%

เพิ่มจำนวนอาจารย์รุ่นใหม่ที่ไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพในภาคประกอบการ 50% (อยู่ระหว่างดำเนินการ)
สนับสนุนให้อาจารย์รุ่ นใหม่เข้าร่วมโครงการฝังตัวในภาคอุตสาหกรรมและทำงานวิจัยร่วมกับภาคอุตสาหกรรม

อาจารย์รุ่นใหม่ได้รับการอบรมการเป็นครูปฏิบัติหลักการ Meister 50%
(อยู่ระหว่างดำเนินการ)

ปรับปรุงการประเมินให้สอดคล้องกับความเชี่ยวชาญของบุคลากรเฉพาะทาง
(อยู่ระหว่างดำเนินการ)

พัฒนา infrastructure
ได้แก่  Fab  Lab, Industrial Lab, Central Lab และ Visiting Prof. Room

พัฒนาอาจารย์ให้มี New Professional Skill
ร่วมกับนักวิจัยต่างประเทศ  เช่น  ญี่ปุ่น  เยอรมัน  สาธารณรัฐเช็ก  และภาคอุตสาหกรรม

ส่งเสริมสหกิจศึกษาต่างประเทศ
คัดเลือกนักศึกษาร่วมโครงการสหกิจศึกษาต่างประเทศ เช่น Hof University, TUL, HIU, KIT และ Kyoto University

ผลักดันให้อาจารย์ยื่นขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
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     คณะวิศวกรรมศาสตร์มีการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนของคณะให้มีความทันสมัยอย่างต่อเนื่อง
สอดคล้องกับความต้องการใช้บัณฑิต (Demand Driven) ทุกหลักสูตรเน้นให้นักศึกษามีความรู้ด้านวิศวกรรมศาสตร์
เข้าใจในวิชาชีพ มีประสบการณ์ และทักษะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมศาสตร์ (Hands-On Engineers)
มีการพัฒนาหลักสูตรใหม่ใน ระดับปริญญาตรี เพื่อผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ เช่น หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมระบบราง หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์อากาศยาน

การพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนต์ไฟฟ้า 

     (ต่อเนื่อง)

     เป็นหลักสูตรที่ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอนโดยให้สถานประกอบการเป็นฐาน (Platform) ในการ
เสริมสร้างการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง เพื่อให้นักศึกษาได้
สมรรถนะที่ดีและตอบโจทย์อุตสาหกรรมจริง โดยร่วมมือกับ
ภาคเอกชนหรือภาคอุตสาหกรรมในการจัดการเรียนการสอน
โดยได้มีความร่วมมือในด้านการฝึกอบรมให้กับหน่วยงานและ
อุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องด้านเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า  ซึ่งมี
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 92 หน่วยกิต
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หลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่
     หลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่ถูกจัดทำขึ้นเพื่อสร้างกำลังคนที่มีสมรรถนะสูง ได้แก่ สาขาวิชาวิศวกรรมระบบราง (หลักสูตรต่อเนื่อง)
และสาขาอิเล็กทรอนิกส์อากาศยาน  ซึ่งเป็นสาขาที่ตรงกับนโยบายรัฐบาลที่จะผลิตบัณฑิตเพื่อตอบสนองอุตสาหกรรม S - Curve
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยสาขาอิเล็กทรอนิกส์อากาศยานได้มีการเปิดหลักสูตรประเภท Non - Degree ซึ่งเป็น
หลักสูตรระยะสั้นร่วมด้วยเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ที่สนใจได้เข้าศึกษาโดยเก็บจำนวนชั่วโมง 240 ชั่วโมง

หลักสูตรการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     เป็นหลักสูตรที่เปิดรับสมัครบุคคลทั่วไป
นักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัย ศิษย์
เก่าของมหาวิทยาลัย ผู้ที่มีประสบการณ์ทุก
ช่วงวัย ผู้สูงอายุ ไม่จำกัดคุณวุฒิการศึกษา 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์เปิดรับสมัครทั้งหมด
3 สาขา ได้แก่ สาขาอิเล็กทรอนิกส์
อากาศยาน สาขาวิศวกรรมสิ่งทอ และสาขา
วิศวกรรมวัสดุ  โดยในปี 2564 - 2565 มี
จำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น 43 คน

หลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่

ุ
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     คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้มีการขยายโอกาสในการผลิตนักวิจัยและผู้บริหารงานด้าน วิศวกรรมศาสตร์ ด้วยการ
พัฒนาหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษา ท้ังในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ดังนี้

การพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอก
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การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
การศึกษาดูงานสถานประกอบการ

     โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการเพื่อบ่มเพาะเตรียม
ความพร้อมเป็นผู้ประกอบการด้านวิศวกรรม ประจำปีการ
ศึกษา 2565 ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล เพื่อเป็นการบ่มเพาะ
เตรียมความพร้อมนักศึกษาเป็นผู้ประกอบการด้านวิศวกรรมใน
ศาสตร์สาขาต่าง ๆ และให้นักศึกษาได้เรียนรู้และเห็นทิศทางใน
งานอุตสาหกรรม ทำให้เกิดแรงจูงใจในการเป็นผู้ประกอบการ
อีกท้ังยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์ในการดูงานในสถานที่
จริง 

นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษาดูงาน ณ โรงงาน
รถไฟมักกะสัน กรุงเทพมหานคร ในวันที่ 17 ตุลาคม 2565

นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการศึกษาดูงาน กลุ่มบริษัท
เอ็น พี เอ็ม อัลลิแอนซ์ กรุ๊ป จังหวัดชลบุรี 

ในวันที่ 15 ตุลาคม 2565 

นักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการศึกษาดูงาน 
ณ บริษัท เอสซีจี โฮม รีเทล จํากัด ในวันที่ 3 ธันวาคม 2565 

การพัฒนาด้าน Start Up 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาด้าน
Start Up ของนักศึกษา ซึ่งเป็นโครงการที่ส่งเสริมการสร้างผู้
ประกอบการใหม่เชิงสร้างสรรค์และนวัตกรรม โดยในปี 2565
คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้ผลักดันให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
กับทางมหาวิทยาลัย ซึ่งมีการจัดโครงการฝึกอบรมให้กับ
นักศึกษา เพื่อให้นักศึกษาได้มีเวทีในการนำเสนอไอเดียและ
ผลงานอันเป็นประโยชน์ต่อตัวนักศึกษา และนำไปสู่การต่อ
ยอดทางธุรกิจในอนาคตได้
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     คณะวิศวกรรมศาสตร์ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาทักษะ
ด้านภาษาของท้ังนักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัย โดย
จัดให้มีโครงการฝึกอบรม  ได้แก่

โครงการพัฒนาพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษสำหรับวิศวกร
     เพื่อการสอบวัดความรู้ด้านทักษะภาษาอังกฤษ ประจำปีการ
ศึกษา 2565 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมได้พัฒนาทักษะในการเตรียมตัว
สอบ TOEIC (Test of English for International
Communication) และมีผลการสอบตั้งแต่ 450 คะแนนขึ้นไป
โดยฝ่ายพัฒนานักศึกษาได้จัดโครงการ ระหว่างวันที่ 14 – 17
พฤศจิกายน 2565 ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทรธัญบุรี มี
นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์เข้าร่วมโครงการ จำนวน 30 คน

โครงการ “English Exit Exam - To be Industrial
Engineer” คร้ังที่ 1
  การทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ (Mock TOEIC) โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มทักษะทางด้านภาษาอังกฤษและเตรียม
ความพร้อมให้นักศึกษาในการ ก้าวสู่บัณฑิตของภาควิชาที่มี
คุณภาพ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 15 ธันวาคม 2565 ภาควิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ ทำการทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ
สำหรับนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย 

โครงการพี่สอนน้อง ”4 ชวนกันเก่ง 
ประจำปีการศึกษา 2565 
     เพื่อให้นักศึกษาได้ทบทวนบทเรียนและเตรียมความพร้อม
ก่อนการสอบในแต่ละภาคการศึกษา ซึ่งดำเนินการโดยสโมสร
นักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ ในภาคการศึกษาที่ 1 และ 2
ปีการศึกษา 2565 

การพัฒนาทักษะด้านภาษาและ
     ด้านวิชาการ 
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โครงการประชันทักษะทางด้านระบบสมองกลฝังตัว
(TESA Top Gun Rally 2022) 
     เพี่อให้นักศึกษาได้รับความรู้และทักษะในการพัฒนาระบบ
สมองกล ให้สามารถตอบสนองความ ต้องการของภาคอุตสาห
กรรมท้ังภายในและต่างประเทศ ณ สถาบันจิตรลดา
กรุงเทพมหานคร ระหว่างวันที่ 5 -10 กันยายน 2565 

โครงการการแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรม   
ระดับชาติ คร้ังที่ 13 
     เพื่อพัฒนาทักษะด้านวิชาการและเสริมสร้างองค์ความรู้ให้
กับนักศึกษา ท้ังนี้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ในการเข้าร่วม
แข่งขันและมิตรภาพ โดยจัดขึ้นระหว่างวันวันที่ 3-5 สิงหาคม
2565 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น 

โครงการแข่งขันกีฬาภายในคณะวิศวกรรมศาสตร์
Engineering Games คร้ังที่ 24 
     เมื่อวันที่ 30 พฤศิกายน ถึง 6 ธันวาคม 2565 เพื่อส่ง
เสริมนักศึกษาให้มีสมรรถภาพและสุขภาพที่ดี มีน้ำใจเป็น
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ ชนะ รู้อภัย มีวินัย รู้จักปฏิบัติตนตามกติกา
และกฎเกณฑ์ต่าง ๆ มีความอดทน รู้จักควบคุมตนเอง และมี
ความสามัคคีรู้ จักแก้ปัญหาอย่างสันติ 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ International Global
Capstone Design Project (GCDP) 2022 (ระยะที่ 1)
ร่วมกับ Yeungnam University สาธารณรัฐเกาหลี
ระหว่างวันที่ 13 กรกฎาคม - 19 สิงหาคม 2565

โครงการโปสเตอร์เดย์ (Poster day) 
     สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในรายวิชา Industrial
Engineering Pre-project และรายวิชา Industrial
Engineering Project ณ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2565

โครงการ MME Academic Day กิจกรรมวัสดุวิชาการ 
     ร่วมมือกับสถาบันพลาสติกในการดำเนินการอบรมและ
ทดสอบสมรรถนะวิชาชีพตามหลักสูตรวิศวกรรมวัสดุ เพื่อ
ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต พัฒนานักศึกษาสู่การเป็น
นวัตกรที่สามารถพัฒนานวัตกรรม เพื่อไปช่วยยกระดับ
คุณภาพชีวิตและพัฒนาภาคธุรกิจให้มีโอกาสทางการแข่งขันที่
สูงขึ้น ณ ภาควิชาวิศวกรรมวัสดุและโลหการ 
เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2565 
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ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

2561 2562 2563 2564 1/2565

1,500 

1,000 
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ผลผลิตด้านการจัดการศึกษา 

จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโท 
และปริญญาเอกของคณะฯ ระหว่างปีการศึกษา 2561-2565

ปริญญาตรี  151 คน
ปริญญาโท  14 คน
ปริญญาเอก  4 คน

ปริญญาตรี  1007 คน
ปริญญาโท  46 คน
ปริญญาเอก  5 คน

ปริญญาตรี  1357 คน
ปริญญาโท  59 คน
ปริญญาเอก  0 คน

ปริญญาตรี  1211 คน
ปริญญาโท  30 คน
ปริญญาเอก  2 คน

ปริญญาตรี  1406 คน
ปริญญาโท  12 คน
ปริญญาเอก  4 คน

     ในระหว่างปี พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน คณะวิศวกรรมศาสตร์
เป็นหน่วยงานที่มุ่งผลิตบัณฑิตด้านวิศวกรรมศาสตร์ที่มีความ
พร้อมและคุณภาพทั้งในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และ
ปริญญาเอก จำนวนมากกว่า 1,000 คน/ปี 

การผลิตบัณทิตนักปฏิบัติ

จํานวนผู้ได้รับใบอนุญาต กว. ประจำปี 2564

การผลักดันขอใบประกอบวิชาชีพ กว.
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ให้ความสำคัญต่อการขอใบประกอบวิชาชีพ โดยกำหนดนโยบายให้ทุกหลักสูตรของคณะ จัด
โครงสร้างหลักสูตรตามกรอบที่สภาวิศวกรกำหนด เพื่อขอรับรองหลักสูตรตามระเบียบสภาวิศวกร  จากการดำเนินการดังกล่าว
ทำให้หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิตในสาขาวิชาชีพควบคุมทุกหลักสูตรที่คณะฯ เปิดการเรียนการสอน ผ่านการรับรองจาก
สภาวิชาชีพ นักศึกษาที่จบการศึกษาจากคณะฯ สามารถยื่นขอใบประกอบวิชาชีพควบคุมจากสภาวิศวกรได้
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     มีการแสวงหาความร่วมมือเพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งด้านการเรียนการสอน วิจัยและบริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง นับ
ตั้งแต่ปี 2562-ถึงปัจจุบัน คณะจัดทำโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา บุคลากร กับหลากหลายหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ 

การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ

ภายในประเทศ  16 MOU
CHINA  4 MOU
JAPAN  2 MOU
INDONESIA  1 MOU
GERMANY  1 MOU
CZECH REPUBLIC 1 MOU
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ข้อมูลการตีพิมพ์บทความวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2565

)
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ผลงานโดดเด่นในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1
ผลงานอาจารย์และนักศึกษา

รางวัล GEN Z TOP 100
โดย นายธีรวัฒน์ แข็งขัน สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์
และนายธนภัทร อินธงไชย สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า
โครงการกระจายความรู้สู่ผู้ประกอบการยุคใหม่ 
ประจำปี 2565 From Gen Z to be CEO

รศ.ดร.รุ่งเรือง กาลศิริศิลป์
ได้รับการรับรองตามมาตรฐานอาจารย์ด้านการเรียนการ
สอนมืออาชีพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
(Rajamangala University of Technology Thanyaburi
Professional Standards Framework : RMUTT-PSF)

รางวัลระดับเหรียญทองแดง​
การแข่งขันโครงการประชันทักษะทางด้านระบบ

สมองกลฝังตัว (TESA Top Gun Rally 2022)
โดย ทีม Robo Telecom-RMUTT 

ภาควิชาวิศวกรรม​อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม
จัดโดยสมาคมสมองกลฝังตัวไทย 

ระหว่างวันที่ 5 – 10 กันยายน 2565 
ณ สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา กรุงเทพมหานคร
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รางวัลชนะเลิศ 
1. การแข่งขันระบบอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : ดร.ศีลวัต ร่มโพธิ์ชัย
นักศึกษา นายนพนรรจ์ ฟูใจ และนายพีรพัฒน์ น้อยบัวงาม
2. การแข่งขันการออกแบบและติดตั้งระบบควบคุมมอเตอร์ด้วยไฟฟ้า PLC
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : ผศ.ดร.ฉัตรชัย ศุภพิทักษ์สกุล
นักศึกษา นายพัสกร พรมพัตร และนายทีปกร ภูเมศว์
3. การแข่งขันการออกแบบและสร้างเครื่องขยายสัญญาณเสียงคาราโอเกะดิจิทัล
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : ผศ.พงษ์ศักดิ์ อำภา และผศ.ปราชญ์ อัศวนรากุล
นักศึกษา นายพรพรหม ลิขิตพงศธร นายพัสกร พุ่มแก้ว นายรู้คุณ อ่อนพร้อม 
นายธนากร หาสัตว์ และนายศุภกร คงชล
4. การออกแบบและสร้างสายอากาศสำหรับการรับสัญญาณโทรทัศน์ระบบดิจิทัล 
ภาคพื้นดิน
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : อ.ชวลิต รักเหลือ และผศ.ทินวัฒน์ จังจริง
นักศึกษา นางสาวสุดารัตน์ อนันตสุข และนางสาวเบญจวรรณ ประจิตร
5. การแข่งขันออกแบบและสร้างชิ้นงานโลหะแผ่นด้วยตัวแปรทางคณิตศาสตร์ (แบบสาธิต)
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : ผศ.ดร.พันธุ์พงษ์ คงพันธุ์
นักศึกษา นายชัยมงคล กำไม นายภูมินทร์ จำชาติ และนางสาวธนัชญา ตันประเสริฐ
6. การแข่งขันทางสิ่งแวดล้อม “น้ำเสียสู่น้ำใส”
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : อ.คฑาพล ปิ่นพัฒนพงศ์ และผศ.ดร.จรุงวิทย์ บุญโนรัตน์
นักศึกษา นางสาวพัชราภรณ์ บุญมาวัตร์ นางสาวพิมพ์ชยา แป้นศิริ 
และนายนำชัย พนาสันต์

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1
1. การแข่งขันออกแบบและพัฒนาแพลตฟอร์มไอโอทีเพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ต้นแบบสําหรับ
การเกษตรอัจฉริยะ
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : ผศ.เจษฏา อรุณฤกษ์
นักศึกษา นายณนฐกร ชูประยูร นายพงศธร พิพัฒน์ไพฑูรย์ และนายสิรวิชญ์ นางาม
2. การแข่งขันการติดตั้งรางรถไฟและอุปกรณ์ยึดเหนี่ยวราง
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : อ.นพพร เปรมใจ และดร.วินัย จันทร์เพ็ง
นักศึกษา นายวีรชล จันทร์มูล นายณัฐกิตติ์ จิตราพิเนตร นายศุภวิชญ์ จันทร์สุวรรณ นายอภิสิทธิ์
กรุดน้อย และนายวรนาท สุวรรณ์

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2
1. การแข่งขันโครงสร้างต้านทานแผ่นดินไหว
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : ดร.วงศา วรารักษ์สัจจะ และนายจักรกฤษณ์ นุ่นประสิทธิ์
นักศึกษา นาย ทรงพล แดงรอด นายธนวิชญ์ สุวรรณรัตน์ และ นายวิทยา ต๊ะสุทา
2. การแข่งขันการสร้างแบบจําลองด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ด้วยโปรแกรม FlexSim (แบบสาธิต)
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : ดร.ก้าวหน้า จงวัฒนารักษ์
นักศึกษา นางสาววนิดา เทศเกษม และนางสาวน้ำทิพย์ นันตวัน
3. การแข่งขันงานเชื่อมโลหะด้วยกระบวนการเชื่อมแบบ SMAW
อาจารย์ผู้ควบคุมทีม : ผศ.ประจักษ์ อ่างบุญตา และผศ.ไพศาล ทองสงค์
นักศึกษา นายนวพล คุมมงคล และนายชยานันท์ ศรีมั่น

รางวัลการแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรมระดับชาติ ครั้งที่ 13
ระหว่างวันที่ 3-5 สิงหาคม 2565

ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2
การวิจัยเพื่อสร้างสรรค์
นวัตกรรม
(RESEARCH FOR INNOVATOR)
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นโยบายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2

ยกระดับผลงานบทความวิจัย
ส่งเสริมการยืนขอจดทรัพย์สินทางปัญญา

HOW
TO

Post
Doc

Visiting
Professor

ห้องปฏิบัติการ
กลาง

Research
Team

Setting

Potential
Researcher
Mobility to

International
Laboratory

Grooming
New

Researcher การหารายได้
จากงานวิจัยและ
บริการวิชาการ

Mentor
Shadow

สรุปผลการดำเนินการประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2

ผลงานทางวิชาด้านคุณภาพในฐานข้อมูล
Scopus (Q1 และ Q2) 

เพิ่มขึ้น

30%
การจดสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร

เพิ่มขึ้น

30%

การวิจัยเพื่ อสร้างสรรค์นวัตกรรม (Research for Innovator)
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     คณะวิศวกรรมศาสตร์ส่งสริมให้บุคลากรของคณะผลิตผล
งานวิจัยที่มีคุณภาพ มีผลงานตีพิมพ์ทั้งในระดับชาติและ
นานาชาติอย่างต่อเนื่อง มีการจัดทำโครงการต่างๆ เพื่อส่ง
เสริมนักวิจัยหน้าใหม่ สร้างเครือข่ายนักวิจัยผ่านการจัดตั้ง
หน่วยวิจัยต่างๆ สร้างความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาทั้งใน
และต่างประเทศ แลกเปลี่ยนนักวิจัย นักศึกษา คณาจารย์ ใน
ระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ส่งผลให้คณะสามารถ
ผลิตผลงานวิชาการที่มีคุณภาพดีขึ้น และมีการพัฒนาผลงาน
วิจัยของคณะมาอย่างต่อเนื่อง

งบภายใน งบภายนอก

2562 2563 2564 2565

75,000,000 

50,000,000 

25,000,000 

0 

ผลผลิตด้านวิจัยและนวัตกรรม

ผลการตีพิมพ์ระดับ
Tier 1 และ Quartile 1 - 4

Q 1 : 12
Q 2 : 10
Q 3 : 21
Q 4 : 9
ไม่มี Q : 36 Q 1 : 4

Q 2 : 4
Q 3 : 10
Q 4 : 3
ไม่มี Q : 16

Q 1 : 11
Q 2 : 8
Q 3 : 7
Q 4 : 0
ไม่มี Q : 0

T 1 : 2
Q 1 : 25
Q 2 : 34
Q 3 : 4
Q 4 : 7
ไม่มี Q : 0

TCI 1 : 23
TCI 2 : 5
Proceedings : 66

TCI 1 : 2
TCI 2 : 14
Proceedings : 31

TCI 1 : 5
TCI 2 : 14
Proceedings : 42

TCI 1 : 9
TCI 2 : 19
Proceedings : 32

ผลการตีพิมพ์ระดับ
TCI 1 - 2 และ Proceedings

งบประมาณงานวิจัยได้รับจัดสรร 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้จัดทำโครงการสนับสนุนและส่ง
เสริมให้บุคลากรของคณะจัดทำข้อเสนองานวิจัย จัดทำ
โครงการนักวิจัยพี่เลี้ยง จัดสรรเงินงบประมาณรายได้เป็นทุน
สำหรับนักวิจัยหน้าใหม่ ส่งเสริมให้นักวิจัยทำงานเป็นทีมโดย
การจัดต้ังเป็นหน่วยวิจัย ซึ่งการดำเนินการตามแผนงานดัง
กล่าวทำให้คณะได้รับงบประมาณวิจัยเพิ่มขึ้น
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ข้อมูลการตีพิมพ์บทความวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2565
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การจัดอันดับนักวิจัยที่มีศักยภาพระดับมหาวิทยาลัยระดับประเทศและระดับโลกใน
ฐานข้อมูล AD Scientific Index 2022: Word Scientist and University
Rankings 2022
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อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร

0 25 50 75
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2564 

2565 

ระดับชาติ ระดับนานาชาติ

0 20 40 60

2562 

2563 

2564 

2565 

ผลงานทรัพย์สินทางปัญญา
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้สนับสนุนและส่งเสริมให้นักวิจัย
นำผลงานสิ่งประดิษฐ์อันเกิดจากการความอุตสาหะและความ
ทุ่มเทในการคิดค้นและยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญา เพื่อให้ผู้
วิจัยได้ถือสิทธิ์มีฐานะเป็นเจ้าของตามกฎหมาย โดยในปี
2565 ประมาณผลงานทรัพย์สินทางปัญญาทั้งอนุสิทธิบัตร
และสิทธิบัตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์เพิ่มขึ้นจากปี  2564
ถึง 71.2 % 

ผลงานทรัพย์สินทางปัญญา

ที่ได้รับรางวัลและสามารถใช้งานใน
เชิงพาณิชย์

     คณะวิศวกรรมศาสตร์ ส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนางาน
วิจัยของคณาจารย์สม่ำเสมอ ผลงานวิจัยงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรม หรืองานสร้างสรรค์ถูกนำไปใช้ประโยชน์ เพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถในการแข่งขันตอบโจทย์ท้าทายของประเทศ
และพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ตั้งแต่ปีการ
ศึกษา 2563-2565

ผลงานรางวัลและสามารถใช้งาน
ในเชิงพาณิชย์
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ข้อมูลการจดทรัพย์สินทางปัญญา คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2565
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ข้อมูลผลงานวิจัย/สิ่งประดิษฐ์ที่ได้รับรางวัล คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2565
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ผลงานโดดเด่นในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2
ผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ์ที่ได้รับรางวัล

รางวัล Outstanding Innovation Awards
และ Gold Winner

จากผลงาน "Hempcrete Thai : High strength and fast
forming Hempcrete form Thai Hemp"

โดย ผศ.ดร.ประชุม คำพุฒ
งาน The International EXPO on Innovation and

Technology Malaysia Technology Expo (MTE 2022)
ณ ประเทศมาเลเซีย เมื่อวันที่ 21 - 25 มีนาคม 2565




รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1
จากผลงาน "นวัตกรรมอิฐไม้เทียมมวลเบาจากเศษวัสดุที่
เหลือทิ้งทางการเกษตร"
โดย ผศ.ดร.ประชุม คำพุฒ
งาน Agri Plus Award 2022 : ส่งเสริมเกษตรสร้างสรรค์
นวัตกรรมสร้างเสริม ณ ห้องมโนปกรณ์นิติธาดา ชั้น 12
กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์
เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2565

รางวัล Gold Medal
จากผลงาน "RIXI A cryotherapy device for
Hemorrhoids"
โดย ผศ.ดร.เกียรติศักดิ์ แสงประดิษฐ์
งาน Special Edittion 2022- Invention Geneva
Evaluation Days ณ นครเจนีวา สมาพันธรัฐสวิส 
เมื่อวันที่ 16 - 20 มีนาคม 2565
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รางวัล Gold Medal 
จากผลงาน "Solid Fuel Porous Medium Combustor
with Gas Cyclic Reversal Flow"
โดย รศ.ดร.บุณย์ฤทธิ์  ประสาทแก้ว
งาน INOVA 2022 รูปแบบออนไลน์ ณ เมืองซาเกร็บ 
สาธารณรัฐโครเอเชีย
ระหว่างวันที่ 12 - 15 ตุลาคม 2565

รางวัล Silver Medal 
จากผลงาน "Products from Multilayer Plastic Waste
Compaction to Increase Income for Communities"

โดย ผศ.ดร.ประชุม คำพุฒ
งาน INOVA 2022 รูปแบบออนไลน์ ณ เมืองซาเกร็บ 

สาธารณรัฐโครเอเชีย
ระหว่างวันที่ 12 - 15 ตุลาคม 2565

รางวัล Bronze Medal 
จากผลงาน "Multipurpose UV Sterilizer Cabinet for
Public Places"
โดย ผศ.ดร.มานพ แย้มแฟง
งาน INOVA 2022 รูปแบบออนไลน์ ณ เมืองซาเกร็บ 
สาธารณรัฐโครเอเชีย
ระหว่างวันที่ 12 - 15 ตุลาคม 2565
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รางวัล Silver Medal 
จากผลงาน "Multipurpose UV Sterilizer Cabinet for

Public Places "
โดย ผศ.ดร.มานพ  แย้มแฟง

งาน The XVI International Warsaw Invention Show
2022- online (IWIS 2022) ณ กรุงวอร์ซอ

สาธารณรัฐโปแลนด์ รูปแบบออนไลน์ 
ระหว่างวันที่ 17 - 19 ตุลาคม 2565

รางวัล Silver Medal 
จากผลงาน "Arduino-Controlled Belt Vegetable Slicer"
โดย ผศ.วิรัช  แสงสุริยฤทธิ์
งาน The XVI International Warsaw Invention Show
2022- online (IWIS 2022) ณ กรุงวอร์ซอ 
สาธารณรัฐโปแลนด์ รูปแบบออนไลน์  
ระหว่างวันที่ 17 - 19 ตุลาคม 2565

รางวัล Gold Medal 
จากผลงาน "Development of a Multi-Rotor (Drone)
from PVC Pipes for Television Production"

รางวัล Silver Medal 
จากผลงาน "Paper from Sugarcane Leaves"

โดย ผศ.ดร.ประชุม คำพุฒ
งาน The 9th Macao Internation and Invention Expo
(MiiEX) 2021 exhibited at Macao Science Center 
ณ เขตปกครองพิเศษมาเก๊าแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน 
ระหว่างวันที่ 13 - 15 ตุลาคม 2565
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รางวัล Silver Medal 
จากผลงาน "Meter-Gauge Railway Inspection Device
for Measuring Track Gauge and Cross Level"
โดย ผศ.ดร.มนูศักดิ์ จานทอง
งาน The XVI International Warsaw Invention Show
2022- online (IWIS 2022) ณ กรุงวอร์ซอ 
สาธารณรัฐโปแลนด์ รูปแบบออนไลน์  
ระหว่างวันที่ 17 - 19 ตุลาคม 2565

รางวัล The Best High Potential
Entrepreneur Award RMUTT 2022
จากผลงาน "Pet Body Bag"
โดย ทีม Anime gear ภาควิชาวิศวกรรมสิ่งทอ
งาน RMUTT Startup – Prototype Pitching 2022 The
Best High Potential Entrepreneur Award RMUTT
2022  
หน่วยงานบ่มเพาะวิสาหกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

รางวัล Silver Medal 
จากผลงาน "Innovation of Environmentally Friendly
Thermal Insulation Walls from Biomass Materials"

โดย ผศ.ดร.ประชุม คำพุฒ
งาน The XVI International Warsaw Invention Show

2022- online (IWIS 2022) ณ กรุง วอร์ซอ 
สาธารณรัฐโปแลนด์ รูปแบบออนไลน์ 

ระหว่างวันที่ 17 - 19 ตุลาคม 2565
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รางวัล Silver Prize
จากผลงาน "An Innovation of Trekking Hat"
โดย ดร.นารีรัตน์  จริยะปัญญา
งาน Seoul International Invention Fair 2022 
(SIIF 2022) ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี  
เมื่อวันที่ 14 - 20 พฤษจิกายน 2565

รางวัล Bronze Prize
จากผลงาน "Geopolymer Concrete Ooring Tiles Using

Y Ash and Palm Oil Fuel ash with Recycled
Geopolymer as Aggregates"

โดย ผศ.ดร.ประชุม คำพุฒ
งาน Seoul International Invention Fair 2022

(SIIF 2022) ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี 
เมื่อวันที่ 14 - 20 พฤษจิกายน 2565




รางวัล Special Award จากประเทศไตัหวัน
จากผลงาน "A Novel Pet Pad Assembled from
Recycling Beverage Pulp and Bio-Based-Polymer"
โดย ดร.นรรจพร  เรืองไพศาล
งาน Seoul International Invention Fair 2022 
(SIIF 2022) ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี  
เมื่อวันที่ 14 - 20 พฤษจิกายน 2565

62



รางวัลดีเด่น ประเภทผลงานระดับอาจารย์ ผลงานเรื่อง “เครื่องอัดอิฐบล๊อกปูพื้น

รางวัลระดับดี ประเภทผลงานระดับอาจารย์ ผลงานเรื่อง “นวัตกรรมแผ่นรองรับ

รางวัล Popular Vote ประเภทผลงานระดับอาจารย์ ผลงานเรื่อง “เครื่องลด

รางวัลระดับดีเด่น ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “เครื่องมือวัดทาง

รางวัลระดับดีมาก ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “ผลิตภัณฑ์จาก

รางวัลระดับดีมาก ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “เครื่องหั่นผัก

รางวัลระดับดีมาก ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “เครื่องแยก

รางวัลระดับดีมาก ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “การพัฒนาการ

รางวัลระดับดี ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “ตู้ฆ่าเชื้อด้วยรังสียูวีซี 

รางวัลระดับดี ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “ผ้าไม่ทอพอลิแลคติก

รางวัลประกาศเกียรติคุณ ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “การ

รางวัลประกาศเกียรติคุณ ประเภทผลงานระดับนักศึกษา ผลงานเรื่อง “นวัตกรรม

กึ่งอัตโนมัติต้นทุนต่ำด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชุมชน”
โดย ดร.ประชุม คำพุฒ 

สำหรับสัตว์เลี้ยงที่พัฒนาจากเยื่อกล่องน้ำและพอลิเมอร์ทางชีวภาพ”
โดย ดร.นรรจพร เรืองไพศาล 

ความชื้นเมล็ดข้าวเปลือกสำหรับชุมชน”
โดย ผศ.ดร.มานพ แผ้มแฟง 

รถไฟขนาด 1 เมตร สำหรับวัดขนาดทางและระดับตามขวาง”
โดย นายอภิสิทธิ์ เหมือนเมือง  อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.มนูศักดิ์ จานทอง 

ก้านบัวหลวงเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน”
โดย นายฐิติกร วงค์เลื่อน  อาจารย์ที่ปรึกษา ดร.สุภา จุฬคุปต์ 
และ ดร.นารีรัตน์ จริยะปัญญา 

ระบบสายพานควบคุมด้วยอาร์ดูโน่”
โดย นางสาวกานต์พิชชา สมคูณ  อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.วิรัช แสงสุริยฤทธิ์ 

เส้นใยธรรมชาติแบบกึ่งอัตโนมัติ”
โดย นายจงใจ ชัยจันดี  อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.มานพ แย้มแฟง 

ผลิตเซลลูโลสนาโนคริสตัลคุณภาพสูงจากผักตบชวาและขี้เลื่อยไผ่เพื่อการประยุกต์
เชิงพาณิชย์”
โดย นายพฤติพงศ์ พันธมนัสโสภา  อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.วารุณี อริยวิริยะนันท์ 

(UVC)”
โดย นายวศิน อุนหวงษ์  อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.มานพ แย้มแฟง 

แอซิดที่ปรับปรุงด้วยไคโตซานส าหรับการใช้งานด้านการต้านทานเชื้อแบคทีเรีย”
โดย นายจิรกฤต ศรีมาลา  อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.นิธินาถ ชิตพงศ์ จันทเดช 

พัฒนาสีสะท้อนความร้อนพอลิยูรีเทนสูตรน้ำ”
โดย นายประสาน ไชยแสนฤทธิ์  อาจารย์ที่ปรึกษา รศ.ดร.สรพงษ์ ภวสุปรีย์ 

หมวกเดินป่า”
โดย นายภัทรพล วัชรประภาวดี  อาจารย์ที่ปรึกษา ดร.นารีรัตน์ จริยะปัญญา 

การประกวดผลงานวิจัยนวัตกรรม (The 11 th Innovation Awards 2022) และการประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์
ระดับอุดมศึกษามทร.ธัญบุรี  (The 10 th RMUTT Young Talent Innovators Awards 2022)  
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ชนะการแข่งขันในโครงการประกวดผลงาน
RMUTT Young Startup Fund 2022 
ไอเดียสร้างสรรค์ ด้านนวัตกรรม
จากผลงาน ลังรวย
โดย ทีม Born TO Fight
ที่ปรึกษา รศ.ดร.สุมนมาลย์ เนียมหลาง

รางวัลบทความวิจัยดีเด่นประจำกลุ่ม
Technology and Innovation (Tin)

จากผลงาน "การออกแบบและพัฒนาอุปกรณ์จับยึดใน
การประกอบพาเลมไม้กรณีศึกษา

ห้างหุ้นจำกัดส่วนลัทธสิทธิ์การค้า"
โดย ดร.ปรกช สิริสุวัณณ์ อ.เฉลิมศักดิ์ ถาวรวัตร์

และ ผศ.ดร.พันธุ์พงษ์ คงพันธุ์
การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิต

และการจัดการ ครั้งที่ 7
ณ โรงแรมแคนทารีโคราช อำเภอเมืองนครราชสีมา 

จังหวัดนครราชสีมา  ระหว่างวันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565

รางวัลบทความวิจัยดีเด่นประจำกลุ่ม 
Industrial Education (IED)
จากผลงาน "การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเพิ่ม
สมรรถนะกำลังคนในอุตสาหกรรมพลาสติก"
โดย ดร.วลัญช์รัก พุ่มชลิต 
ผศ.ดร.อนินท์ มีมนต์ ดร.ภาสพิรุฬห์ วัชรศรีสำเริง 
และผศ.ดร.สุมนมาลย์ เนียมหลาง
การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิต
และการจัดการ ครั้งที่ 7
ณ โรงแรมแคนทารีโคราช อำเภอเมืองนครราชสีมา 
จังหวัดนครราชสีมา
ระหว่างวันที่ 6 – 8 กรกฎาคม 2565
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รางวัล TRM Poster Award
โครงการแพลตฟอร์มบริหารจัดการ ทรัพยากรผู้มีศักยภาพ
ของกลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลเพื่อปฏิรูประบบ
การพัฒนากำลังคนของประเทศ (TRM Platform)
โดย รศ.ดร.สรพงษ์ ภวสุปรีย์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์
และคุณประสาน ไชยแสนฤทธิ์ 
ผู้อำนวยการฝ่ายวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
บริษัท ไทยนครเพนท์แอนด์เคมีคอล จำกัด
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ผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ์ที่สามารถใช้งานในเชิงพาณิชย์

ผลงาน "แปรรูปเศษไผ่เหลือทิ้งสู่ผลิตภัณฑ์ทรายแมว
ทางเลือกใหม่เพื่ อคนทาสแมว"
โดย  ผศ.สุนีย์ หทัยวสีวงศ์ 
อาจารย์ประจำภาควิชาวิศวกรรมสิ่งทอ

     ผลิตภัณฑ์ที่มีความโดดเด่นในด้านการดูดซับน้ำได้ดีมี
ฝุ่นน้อยน้ำหนักเบา เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม กำจัดทิ้งได้ง่าย
สามารถทิ้งลงไปในชักโครกได้เพราะไม่มีส่วนผสมที่เป็น
สารเคมีและสามารถใช้เป็นปุ๋ยได้เพราะทรายแมวสามารถ
ย่อยสลายได้ตามธรรมชาติปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม

ผลงาน "เครื่องขอดเกล็ดปลาแป๊ะกัง"
โดย  รศ.ดร.ศิริชัย ต่อสกุล

รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผนและอาจารย์ประจำภาค
วิชาวิศวกรรมอุตสาหการ



 การพัฒนาเครื่องขอดเกล็ดปลาแป๊ะกังเพื่อช่วยลดปัญหา
การใช้คนจำนวนมากในการขอดเกล็ดปลาแป๊ะกัง  ช่วยลด

แรงงานคน จาก 2 วัน เหลือ 1.6 ชั่วโมง ในปริมาณปลาแป๊ะ
กัง 1 ตัน สามารถขอดเกล็ดปลาได้สะอาด 98 เปอร์เซ็นต์

ผลงาน "วัตกรรมหมวกเดินป่า"
โดย  ดร.นารีรัตน์ จริยะปัญญา  
อาจารย์ประจำภาควิชาวิศวกรรมสิ่งทอ

      ต่อยอดจากหมวกเดินป่าเดิมที่มีขายทั่วไป เพิ่ม 4
คุณสมบัติพิเศษคือ สามารถเรืองแสงในที่มืด ตรวจจับ
อุณหภูมิบริเวณโดยรอบศีรษะ ด้วยการตกแต่งสารพิเศษ
เพิ่มคุณสมบัติการสะท้อนน้ำบนตัวหมวกด้านนอก และเพิ่ม
คุณสมบัติการต้านแบคทีเรียบริเวณด้านในของหมวก เพื่อ
ป้องกันแบคทีเรียและเชื้อราได้ 
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ผลงาน "การวิจัยและพัฒนาการปรับเปลี่ยนและ
พัฒนารถยนต์ไฟฟ้าจากรถยนต์ที่ใช้เครื่องยนต์
เบนซินขนาด 1500 ลบ.ซม."
โดย  ดร.วินัย จันทร์เพ็ง 
หัวหน้าภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล

     ออกแบบระบบใช้มอเตอร์ขนาด 10 kW 96 V
แบตเตอรี่กรดตะกั่วขนาด 12 V 130 A จำนวน 8 ลูก ต่อ
แบบอนุกรมจะได้กำลังทางไฟฟ้า 12.48 kW ความเร็วใน
การทดสอบการวิ่งของรถยนต์ไฟฟ้าไม่เกิน 60 km/h
สามารถวิ่งได้ 45 km ต่อการชาร์จไฟแบตเตอรี่ 

ผลงาน "การพัฒนาสร้างนวัตกรรมระบบตรวจ
สอบสาธารณูปโภคใต้ดินกึ่งอัตโนมัติเพื่ อการขุด
เจาะใต้ดินแบบดันท่อ"
โดย รศ.ดร.บุญยัง ปลั่งกลาง (หัวหน้าโครงการ) และบริษัท
เอ็นอาร์ที เซลส์ แอนด์ เซอร์วิส จำกัด (NRT) (ผู้ร่วม
โครงการ)

     พัฒนาสร้างนวัตกรรมระบบตรวจสอบสาธารณูปโภค
ใต้ดินกึ่งอัตโนมัติ เพื่อการขุดเจาะใต้ดินแบบดันท่อ ส่งเสริม
ความปลอดภัย ประหยัดแรงงานและเวลา ทำให้ระบบงาน
ดันท่อนี้พัฒนาไปพร้อม ๆ กับการขยายตัวของเมือง เพราะ
เป็นวิธีที่มีผลกระทบต่อการจราจรและสิ่งแวดล้อมน้อยมาก
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
การบริการวิชาการ และเพิ่มคุณค่า
ด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม
(SOCIAL AND CULTURE ENHANCE BY
INNOVATOR)
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นำโจทย์จากพื้นที่สู่การวิจัยและ
พัฒนาอย่างยั่งยืน ร่วมกับการ
เรียนการสอนอย่างบูรณาการ

ยกระดับ
ศักยภาพ

ส่งเสริม เพิ่มรายได้

นำเทคโนโลยี นวัตกรรมที่ได้จากการเรียน
การสอน การวิจัยมาใช้ในการบริการวิชาการ

แก่ชุมชน/สังคม

สร้างแรงจูงใจและผลักดัน
การทำงานบริการวิชาการที่

ก่อให้เกิดรายได้

จัดแสดงผลงานนวัตกรรมและงาน
นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์เพื่อ
บริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลป

วัฒนธรรม

ส่งเสริมการนำศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาไทยมาใช้เป็นทุนในการ

สร้างสรรค์นวัตกรรม

นโยบายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3

สรุปผลการดำเนินการประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3

Social Lab

Capstone Design
Design Thinking
Learning Express Camp
International Camp

นำเทคโนโลยี นวัตกรรมที่ได้จากการเรียน
การสอน การวิจัยมาใช้ในการบริการ

วิชาการแก่ชุมชน/สังคม

ส่งเสริมการนำศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาไทยมาใช้เป็นทุนในการ

สร้างสรรค์นวัตกรรม

จัดแสดงผลงานนวัตกรรมและงาน
นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์เพื่อบริการ
วิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

สร้างแรงจูงใจและผลักดันการทำงาน
บริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้

โครงการ U2T จำนวน 20 ตำบล
โครงการ บพท.  จำนวน 5 โครงการ

การบริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคม ได้แก่

ลดขั้นตอนการเบิกจ่ายเงิน
เพิ่มความเข้าใจในการหักค่าบริการวิชาการเข้ามหาวิทยาลัย 10%

ภาควิชาวิศวกรรมสิ่งทอร่วมกับวิสาหกิจชุมชนในพื้นที่จังหวัดปราจีนบุรีสอนการถ่ายทอดการถัก
ทอเพื่อทำเป็นนวัตกรรมเพิ่มมูลค่าและรายได้เข้าสู่ชุมชน
การออกแบบเครื่องจักรระดับชุมชนเพื่อช่วยสนับสนุนภูมิปัญญาไทยโดยใช้เส้นใยกล้วยมาทอเป็น
ผืนผ้า เพื่อทำเป็นสูทและเนคไทในการจัดจำหน่าย

แสดงผลงานนวัตกรรมและการบริการวิชาการในงาน RMUTTCON
การแข่งขันทักษะวิศวกรรม  งานเปิดบ้านราชมงคล

การบริการวิชาการ และเพิ่มคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม
(Social and Culture Enhance by Innovator)
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ผลผลิตด้านบริการวิชาการ
ศูนย์ความเป็นเลิศ (Center of Excellence, COE) 

      คณะวิศวกรรมศาสตร์ สามารถจัดต้ังศูนย์ความเป็นเลิศ (Center of Excellence, COE) ด้านต่างๆ รวมทั้งหมด 6 ศูนย์ 1 สถาบัน ซึ่ง
ศูนย์เหล่านี้ได้ดำเนินงานเพื่อ สนับสนุนและส่งเสริมพันธกิจด้านบริการวิชาการของคณะวิศวกรรมศาสตร์ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  

โครงการ U2T 

 เป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ BCG
Economy ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มศักยภาพ
และขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิต และ
บริการด้าน BCG ในพื้นที่ด้วยองค์ความรู้ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม โดยมีบุคลากรของคณะวิศวกรรมศาสตร์เข้าร่วม
โครงการและได้รับเงินสนับสนุนรวมเป็นเงิน 1,627,500 บาท
จำนวน 15 โครงการย่อย อาธิเช่น
1) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์กระยาสารท ตำบลบ้านแพรก
อำเภอบ้านแพรก จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตามโครงการขับ
เคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ
BCG
2) โครงการผลิตภัณฑ์จากพลาสติกรีไซเคิลพื้นที่ ตำบลอาษา
อำเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
3) โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิด
ด้วยเศรษฐกิจ BCG 
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โครงการ Talent Mobility 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ส่งเสริมให้บุคลากรของคณะเข้าร่วมโครงการส่งเสริมบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
จากมหาวิทยาลัยและสถาบันวิจัยของภาครัฐไปปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันในภาคเอกชน (Talent Mobility) ใน
ปัจจุบันมีอาจารย์ของคณะเข้าร่วมโครงการและได้รับเงินงบประมาณสนับสนุนจากสำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แห่งชาติ (สอวช.) จำนวน 3 โครงการ รวมเป็นเงิน 90,000 บาท 

ข้อมูลผู้ได้รับการสนับสนุนจากโครงการ Talent Mobility ปีงบประมาณ 2565

โครงการบริการให้คำปรึกษาและสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการ

 เป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ BCG
Economy ซึ่งโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มศักยภาพ
และขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิต และ
บริการด้าน BCG ในพื้นที่ด้วยองค์ความรู้ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม โดยมีบุคลากรของคณะวิศวกรรมศาสตร์เข้าร่วม
โครงการและได้รับเงินสนับสนุนรวมเป็นเงิน 1,627,500
บาท จำนวน 15 โครงการย่อย  เช่น
1) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์กระยาสารท ตำบลบ้านแพรก
อำเภอบ้านแพรก จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตามโครงการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วย
เศรษฐกิจ BCG
2) โครงการผลิตภัณฑ์จากพลาสติกรีไซเคิล พื้นที่ ตำบล
อาษา อำเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
3) โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิด
ด้วยเศรษฐกิจ BCG 
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รายได้ของศูนย์ความเป็นเลิศทางวิชาการ (COE) และรายได้บริการวิชาการ 

ผลผลิตด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม
    คณะวิศวกรรมศาสตร์ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษา
คณาจารย์ และบุคลากรของคณะจัดทำโครงการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อมเป็นประจำทุกปี โดย
ร่วมมือกับหน่วยงานของมหาวิทยาลัย และชุมชนจัดทำ
กิจกรรมต่าง ๆ อันเป็นการส่งเสริม รักษา ขนบธรรมเนียม
ประเพณี และวัฒนธรรมไทยให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืน ได้แก่ โครงการตักบาตรต้อนรับน้องใหม่ 
 โครงการแห่เทียนพรรษา โครงการสืบสานประเพณีลอย
กระทง 
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ผลงานโดดเด่นในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3
ผลงานด้านบริการวิชาการ

ร่วมหารือการพัฒนาผลิตภัณฑ์บอลลูนไลท์
บริษัท โอลี่กรุ๊ป จำกัด
โดย คุณพิมพ์รัชฎา อภิมนตรีธนา เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์
บอลลูนไลท์ และได้มอบผลิตภัณฑ์บอลลูนไลท์สำหรับ
ดำเนินการศึกษาวิจัย ในการนี้ทีมวิจัย

ร่วมหารือการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากขยะ
ภายในองค์กรการไฟฟ้านครหลวง

เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์จากขยะภายในองค์กรการไฟฟ้า
นครหลวง เพื่อนำกลับมาใช้งานใหม่ในองค์กร ช่วยเหลือ

สังคม และรักษาสิ่งแวดล้อม
ณ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์




ร่วมหารือกับบริษัท โกลบอล อาร์แอนด์ดี จำกัด 
เพื่อปรึกษาหารือด้านงานวิจัยและนวัตกรรมร่วมกับคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ณ ห้องคณบดี 
อาคารสำนักงานคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์
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โครงการศึกษาดูงานการประชุมเครือข่าย
มหาวิทยาลัยยั่งยืนแห่งประเทศไทยสัญจร
และการประชุมเครือข่ายมหาวิทยาลัยยั่งยืนแห่ง
ประเทศไทย (Sun Thailand) ครั้งที่ 3/2565
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.วิรชัย โรยนรินทร์ 
หัวหน้าศูนย์วิจัยและบริการด้านพลังงาน 
เพื่อศึกษาดูงานแนวโน้มเทคโนโลยี พลังงานลม พลังงาน
แสงอาทิตย์ และด้านพลังงานในอนาคต
เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2565 
ณ ศูนย์วิจัยและบริการด้านพลังงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์

การสร้างความร่วมมือใน
การพัฒนากำลังคนด้านอากาศยาน 

ร่วมกับ ดร.ถวัลย์ เทียนทอง และทีมวิศวกรซ่อมบำรุงจาก
สายการบินไลอ้อนแอร์ไลน์ 

ณ อาคารปฏิบัติการซ่อมบำรุงอากาศยาน คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มทร.ธัญบุรี เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2565

ร่วมหารือกับบริษัท Nakusul ประเทศญี่ปุ่น 
เพื่อหารือในการพัฒนา และทำวิจัยเรื่องนาโนบับเบิ้ล ณ
ห้องคณบดี อาคารสำนักงานคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์
 เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 
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โครงการฝึกอบรมหลักสูตรกระบวนการผลิต
วัสดุคอมโพสิตที่มีน้ำหนักเบาเพื่ อสนับสนุน

อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่
ภายใต้โครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ จาก
สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  รุ่ น 1 จัดอบรม ณ วันที่

20 – 22 มิถุนายน 2565 จำนวนผู้เข้าอบรม 22 ท่าน จาก
13 บริษัท และ 1 สถาบันการศึกษา โดยมีวิทยากร

ประกอบด้วย ผศ.ดร.อนินท์ มีมนต์ ผศ.ดร.นที ศรีสวัสดิ์
ดร.นรรจพร เรืองไพศาล และ ดร.สุชาลิณี มธุรสมนตรี 

โครงการอบรม Workshop Automotive
Technology with Focus on E-Car
Technology
ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล เปิดศูนย์ฝึกอบรมรถยนต์
ไฟฟ้า รถยนต์ไฮบริด การแพ็คแบตเตอรี่ พร้อมเครื่อง
ตรวจวิเคราะห์ปัญหาที่ทันสมัยตามมาตรฐาน E-Car
Workshop Germany และเปิดให้บริการฝึกอบรมให้กับ
บุคคลทั่วไป สถานประกอบการ อู่ซ่อมรถยนต์ ที่สนใจ

ร่วมหารือกับบริษัท ฟันไทม์ อิงลิช คลับ 
เพื่อประชุมหารือในการทำโครงการความร่วมมือในอบรม
บุคลากรระยะสั้นด้านยานยนต์ไฟฟ้าให้กับประเทศภูฏาน
ณ ห้องคณบดี อาคารสำนักงานคณบดี 
คณะวิศวกรรมศาสตร์  เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2565 
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โครงการหัวข้อ “Textile Fabrics”
สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมสิ่งทอร่วมกับภาควิชาวิศวกรรม

สิ่งทอ จัดอบรมให้นักศึกษาจาก College of Community
Science, Central Agricultural University (CAU)
โดยคณาจารย์ผู้สอนจากภาควิชาวิศวกรรมสิ่งทอ
จัดอบรมระยะสั้นในช่วง 11-12 กรกฎาคม 2565

และ 5-9 กันยายน 2565

การสร้างความร่วมมือด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ด้านนวัตกรรมและทำความร่วมมือ (MOU)
ร่วมกับบริษัท แม็คกรุ๊ป จำกัด (มหาชน) ได้ร่วมปรึกษาด้าน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ด้านนวัตกรรมและทำความร่วมมือ
(MOU) ด้านวิชาการและงานวิจัยพร้อมทั้งสนับสนุนวัสดุให้
นักศึกษาสำหรับการเรียนการสอน 
ในวันที่ 20 ตุลาคม 2565

กิจกรรมเวิร์คช้อบ Design Thinking
towards Textile Innovation 
ผศ.ดร.ปิยนุช จริงจิตร อาจารย์ประจำคณะวิศวกรรมศาสตร์
ได้รับเชิญให้เป็นวิทยากรพิเศษจัดกิจกรรมเวิร์คช้อบ
Design Thinking towards Textile Innovation ให้แก่
คณาจารย์และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาภาควิชา Textile
Design จำนวน 50 คน และเป็นวิทยากรสำหรับ Open
session หัวข้อ Textile Innovations สำหรับนักศึกษาระดับ
มหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิต ณ Banasthali Vidyapith
University เมือง Dist Tonk รัฐ Rajasthan ประเทศ
สาธารณรัฐอินเดีย  เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2565 
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โครงการยกระดับผู้ประกอบการรายย่อยและครู
ช่างด้านการปฏิบัติการตรวจเช็ค  
รศ.ดร.สรพงษ์ ภวสุปรีย์ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็น
ประธานเปิดโครงการยกระดับผู้ประกอบการรายย่อยและ
ครูช่างด้านการปฏิบัติการตรวจเช็ค วิเคราะห์ยานยนต์ไฟฟ้า
ด้วยเครื่องมือสแกนเนอร์ โดยมี ผศ.ดร.วินัย จันทร์เพ็ง
หัวหน้าโครงการ กล่าวรายงาน ระหว่างวันที่ 27- 29 ตุลาคม
2565 ณ อาคารพัฒนาและยกระดับบุคลากรวิชาชีพด้าน
ยานยนต์ไฟฟ้า ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มทร.ธัญบุรี
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ผลงานด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม

กิจกรรมเอามื้อสามัคคีเพื่ อสร้างศูนย์เรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่
โดยประยุกต์กิจกรรม ในรูปแบบชาวบ้าน ปั้ นโคก ขุดหนอง
และทำนา ปลูกต้นไม้ ซึ่งเป็นแนวทางในการพัฒนา
นักศึกษาให้มีจิตสาธารณะ
ณ สถานปฏิบัติธรรมสมเด็จพระสังฆราช (อมฺพรหมหาเถร)
ตำบลลำลูกกา อำเภอลำลูกกา จังหวัดปทุมธานี 
วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2565

โครงการตักบาตรต้อนรับน้องใหม่
ประจำปี 2565

ณ บริเวณหอพระพุทธพิริยะมงคล
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

วันที่ 8 กรกฎาคม 2565

โครงการแห่เทียนพรรษา ประจำปี 2565
ณ วัดหว่านบุญ
ตำบลำคลองหก อำเภอธัญบุรี
วันที่ 12 กรกฎาคม 2565
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โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
ประจำปี 2565
โดยประยุกต์กิจกรรม ในรูปแบบชาวบ้าน ปั้ นโคก ขุดหนอง
และทำนา ปลูกต้นไม้ ซึ่งเป็นแนวทางในการพัฒนา
นักศึกษาให้มีจิตสาธารณะ
ณ สถานปฏิบัติธรรมสมเด็จพระสังฆราช (อมฺพรหมหาเถร)
ตำบลลำลูกกา อำเภอลำลูกกา จังหวัดปทุมธานี 
วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2565

โครงการบูรณาการความรู้ทางวิศวกรรมในการ 
ปรับปรุงเสนาสนะที่ชำรุดวัดโป่งสังข์

ณ วัดโป่งสังข์ อำเภอตากฟ้า จังหวัดนครสวรรค์
ระหว่างวันที่ 30 กันยายน - 2 ตุลาคม 2565

โครงการก่อสร้างกุฏิสำหรับพระเพื่ อเจริญ
วิปัสสนาธุระ จำนวน 50 หลัง
ณ วัดพระธรรมจักร พุทธวิหาร จังหวัดนครนายก
ระหว่างวันที่ 7-11 มีนาคม และ วันที่ 4-6 เมษายน 2565
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
การบริหารจัดการด้วย
นวัตกรรม
(INNOVATIVE MANAGEMENT)
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นโยบายประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

สรุปผลการดำเนินการประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม (Innovative Management)

Lean
Management

Supporting
Staff

Grooming

Digital Fusion
Management

Good
Governance
Management

Lean Management

Supporting Staff
Grooming

Digital Fusion Management

Good Governance
Management

ลดขั้นตอนการขอตำแหน่งทางวิชาการเพื่อเป็นกลไกในการช่วยกระตุ้นและส่งเสริมในยุทธศาสตร์
ที่ 1 
ลดขั้นตอนการเบิกจ่าย  งบประมาณทุนวิจัย และการบริการวิชาการจากทุนภายนอก ช่วยส่งเสริม
และกระตุ้นในยุทธศาสตร์ที่ 2 และยุทธศาสตร์ที่ 3

มีส่วนร่วมในการประเมินผล ITA ระดับมหาวิทยาลัย
การจัดทำคู่มือประเมินเพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย
การจัดตั้งกรรมการอาจารย์รุ่ นใหม่เพื่อวางแผนอนาคตคณะวิศวกรรมศาสตร์ 20 - 30 ปีข้างหน้า

อบรมเชิงปฏิบัติการขึ้นตำแหน่งชำนาญการ  ชำนาญการพิเศษ
อบรมเพิ่มทักษะ IDP  ครบทั้ง 3 ด้านมากกว่า 90%
งานวิจัย R2R เพื่อส่งเสริมและกระตุันการสร้างผลงาน และนำงานวิจัยมาใช้ประโยชน์ในงาน
ประจำ

การใช้ระบบ E-Office เพิ่มขึ้นมากกว่า 50%
การกำกับติดตาม  ประมวลผล  OKR  KR  และ KPI ในรูปแบบออนไลน์
การใช้ Google Form ในงานต่าง ๆ เพื่อช่วยพัฒนาและสนับสนุนยุทธศาสตร์ทั้ง 3 ด้าน
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     การลดรายจ่ายโดยใช้หลักการ lean ยกตัวอย่าง เช่น การ
ใช้ระบบ e-office และระบบออนไลน์ต่างๆ ในการลดขั้นตอน
การทำงาน การเบิกจ่ายเงินงบวิจัยภายนอก และการลดขั้น
ตอนการเสนอขอตำแหน่งทางวิชาการ

การลดขั้นตอนการทำงานในองค์กร

ผังแสดงการลดขั้นตอนการทํางาน
การเบิกจ่ายเงินงบวิจัยภํายนอก 

ผังแสดงการลดขั้นตอนการเสนอขอตำแหน่ง
ทางวิชาการของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

การใช้พลังงานทดแทนเพื่อ
      ลดค่าใช้จ่าย

    คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการจัดทำโครงการศึกษาวิจัย
นำร่องเพื่อใช้เป็นต้นแบบการใช้พลังงานทดแทน เช่น โซล่า
เซล กังหันลม และติดตั้งเพิ่ม โดยโครงการที่ 2 ได้พลังงาน
น้อยกว่าเพราะกลางปีมีร่มเงาตกบนแผงเซลล์แสงอาทิตย์ โดย
ติดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์ขนาด 3kW บนหลังคาอาคาร
เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 และบนหลังคา
อาคารวิศวกรรมไฟฟ้าแรงสูง (ห้องปฏิบัติการพื้นฐาน) จากผล
การดำเนินโครงการดังกล่าว ทำให้คณะวิศวกรรมศาสตร์มี
พลังงานทดแทนมาใช้แทนการใช้ไฟฟ้า ซึ่งสามารถคิดเป็นค่า
ใช้จ่ายที่ประหยัดได้ประมาณปีละ 215,362.50 บาท
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     ทางคณะได้แก้ไขโดยใช้วิธีการบ่มเพาะสนับสนุนและปรับกลไก ขั้นตอนต่างๆเพื่อสนับสนุนให้อาจารย์ได้มีคุณภาพงานวิจัยเพิ่ม
มากขึ้นรวมถึงกลไกการสับสนุนการขอตำแหน่งทางวิชาการ ซึ่งจะเชื่อมโยงถึงการประกันคุณภาพการศึกษา  โดยจัดตั้งคลินิก
วิชาการสำหรับการตีพิมพ์ผลงาน "Publication Clinic" และการยื่นขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ "คลินิกวิชาการเพื่อตำแหน่ง
ทางวิชาการ"

จัดโครงการเพิ่มศักยภาพการขอตำแหน่งทางวิชาการสำหรับอาจารย์
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จัดทำคู่มือการประเมินผลการปฏิบัติงานแบบฐานสมรรถนะ 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการพัฒนาระบบบริหารงานที่เน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเพื่อมุ่งพัฒนา องค์กรสู่ความเป็นเลิศ ซึ่งการปฏิบัติ
งานที่เน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน กระบวนการบริหารการปฏิบัติงานของ บุคลากรจะต้องมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานอย่างชัดเจน เพื่อใช้
เป็นเครื่องมือทางการบริหารท่ีจะมีส่วนช่วยผลักดันให้การปฏิบัติงานของบุคลากรแต่ละคนมีทิศทางที่สอดคล้องกับเป้าหมายของ
หน่วยงานและเป้าหมายของทางมหาวิทยาลัย ในขณะที่ภาครัฐมีการปรับปรุงระบบและกระบวนการบริหารผลการปฏิบัติราชการ
ของ ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา จากระบบการขึ้นเงินเดือนแบบเป็นขั้น (Position Classification, P.C.) มาเป็นแบบ
เลื่อนเป็นเปอร์เซ็นต์ (Performance Management, PM) คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้นำระบบประเมินผลการปฏิบัติงานบนฐาน
สมรรถนะ (หรือ Performance Based) มาใช้เป็นพื้นฐานของตัวชี้วัดในการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณาจารย์ เพื่อดำเนินการ
จัดทำระบบประเมินผลสัมฤทธ์ิในการปฏิบัติงานของข้าราชการพลเรือน (สายวิชาการ) 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้จัดทำคู่มือการประเมินผลการปฏิบัติงานแบบฐานสมรรถนะ เพื่อเป็นเครื่องมือช่วยในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการ ซึ่งกระบวนการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนได้นำเอาหลักธรรมาภิบาล
มาใช้ เพื่อให้เกิดความยอมรับเป็นไปตามหลักนิติรัฐ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ข้าราชการทุกคนในคณะได้รับ การพิจาราณา
อย่างยุติธรรม 

หลักการพิจารณาประเมินขั้นเงินเดือนของ
ข้าราชการ (สายวิชาการ) ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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การปรับปรุงกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของคณะวิศวกรรมศาสตร 

     คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการปรับปรุงแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับ นโยบายของมหาวิทยาลัย โดยมีการ
ปรับเปลี่ยนการประเมินเชิงคุณภาพ 4 ภาระงานเป็น 5 ภาระงานทั้งนี้ เพื่อให้สอดคล้องกับประกาศเกณฑ์ภาระงานขั้นต่ำของ
มหาวิทยาลัย และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ บุคลากรของคณะทุกคนเป็นไปในทิศทางที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
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•การติดตามประเมินผลการดำเนินงานผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results-
KR) และตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ (KPI)

อบรมเชิงปฏิบัติการขึ้นตำแหน่งชำนาญการและชำนาญการพิเศษ
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มีส่วนร่วมในการประเมินผล ITA ระดับมหาวิทยาลัย
     การบริหารส่วนราชการด้วยหลักธรรมมาภิบาลน้ัน จำเป็นต้องอยู่บนพื้นฐานของคุณธรรมและความโปร่งใส ดังนั้น คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ได้ให้ความร่วมมือกับทางมหาวิทยาลัยโดยการให้ข้อมูลการดำเนินงานในประเด็นต่าง ๆ ได้แก่ การป้องกันการ
ทุจริต การปฏิบัติหน้าที่ ประสิทธิภาพการสื่อสาร การใช้อำนาจ การเปิดเผยข้อมูล คุณภาพการดำเนินงาน การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ การปรับปรุงการทำงาน การใช้งบประมาณ และการแก้ไขปัญหาการทุจริต ทั้งนี้เพื่อให้มหาวิทยาลัยใช้เป็นส่วนหนึ่งของ
ข้อมูลในการเข้ารับการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency
Assessment, ITA) 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาเนินงานของ
มทร.ธัญบุรี ระหว่าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562-2565 
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ผลงานโดดเด่นในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

รศ.ดร. สรพงษ์ ภวสุปรีย์ คณบดี
คณะวิศวกรรมศาสตร์  ได้รับเลือกให้เป็นประธาน
ที่ประชุมคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (ทปคว.มทร.) 

พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ระหว่าง คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง 



เจ้าภาพจัดงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ
EMSES (Eco-energy and Materials
Science and Engineering Symposium) 
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ผลงานโดดเด่นในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

     คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้รับเกียรติจาก Assoc. Prof. Miroslav Brzezina อธิการบดี Technical University of
Liberec, Liberec (TUL) และคณะผู้บริหาร ได้แก่ Assoc. Prof. Vladimír Bajzík – the Dean of the Faculty of
Textile Engineering, Assoc. Prof. Aleš Kocourek – the Dean of the Faculty of Economics, Prof.
Zdenek Plíva – the Dean of the Faculty of Mechatronics, Informatics and Interdisciplinary Studies
และ Daniela Brzezinová – the Secretary of the Faculty of Textile Engineering ร่วมเดินนำบัณฑิตคณะ
วิศวกรรมศาสตร์เข้าสู่หอประชุมและเข้าร่วมพิธีมอบปริญญาบัตรแก่บัณฑิตกิตติมศักดิ์และบัณฑิตผู้สำเร็จการศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 36 ประจำปีการศึกษา 2564
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ผลงานโดดเด่นในประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4

พิธีลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบัน
ศึกษา จำนวน 22 แห่ง 

หารือความร่วมมือทางวิชาการและวิจัย รวมทั้งแลก
เปลี่ยนความคิดเห็นในการส่งเสริมนักศึกษาด้านการ

สร้างนวัตกรรมและ Startup ณ สถาน
เอกอัครราชทูตอิสราเอล




   คณะผู้บริหาร ให้การต้อนรับผู้บริหารและ
อาจารย์ Kyoto Institute of Technology
ประเทศญี่ปุ่น ในการประชุมหารือขยายขอบเขต
กิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่างสอง
มหาวิทยาลัย วันที่ 14 กันยายน 2565 ณ ห้อง
ประชุมรัตตอุบล มทร.ธัญบุรี
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ผศ.ดร. นที ศรีสวัสดิ์

ผศ.ดร. ณฐภัทร พันธุ์คง



คณะทำงาน
ผศ.ดร.ศิริชัย เตรียมล้ำเลิศ
ดร.สุชาลิณี  มธุรสมนตรี

นางสาวปิยธิดา โปยขุนทด
นายสิรภพ  นนท์พละ



ข้อมูลและภาพประกอบ

หน่วยงานภายในคณะวิศวกรรมศาสตร์



ออกแบบและจัดทำรูปเล่ม
ดร.สุชาลิณี มธุรสมนตรี

นางสาวปิยธิดา โปยขุนทด
นายสิรภพ นนท์พละ



เผยแพร่โดย

งานประชาสัมพันธ์
คณะวิศวกรรมศาสตร์

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
39 หมู่ที่ 1 ตำบลคลองหก

อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120
โทร 0-2549-3400

www.engineer.rmutt.ac.th



91

https://goo.gl/maps/5UPGuNLxgzFJxGsXA
https://goo.gl/maps/5UPGuNLxgzFJxGsXA
tel:+6625493400


คณะวิศวกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

39 หมู่ที่ 1 ตำบลคลองหก
อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 12120

โทร 0-2549-3400
www.engineer.rmutt.ac.th

https://goo.gl/maps/5UPGuNLxgzFJxGsXA
https://goo.gl/maps/5UPGuNLxgzFJxGsXA
tel:+6625493400



